
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต

1.  แผนงานรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวชี้วัด หน่วยงานที่

ผลผลิตของโครงการ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกอบรมชดุปฏบิัติการ 1.เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและความ จิตอาสาภัยพิบัติ ประจ าองค์การ  -  - 286,200  286,200  286,200   จ านวนจิตอาสา ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถ ส านักงานปลัด

จติอาสาภยัพิบัติประจ า เข้มแข็งให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบลบริหารส่วนต าบลหัวโพ ภัยพิบัติที่เข้ารับ ปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือเจ้า

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ หัวโพให้มีบุคลากรที่สามารถปฏิบัติ จ านวน  50  คน การฝึกอบรม พนักงานในการป้องกันและ

หน้าที่ช่วยเหลือเจ้าพนักงานในการ บรรเทาสาธารณภัยได้อย่าง

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้ ถูกต้อง รวดเร็ว

อย่างมีประสิทธิภาพ

2.เพื่อพัฒนาระบบการปฏิบัติงาน

ของชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ

ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบล

หัวโพในภาวะฉุกเฉินให้เป็นระบบ

รวดเร็ว และทันต่อเหตุการณ์

3.เพื่อสนับสนุนโครงการจิต

อาสาพระราชทาน  904 วปร.

ในระดับพื้นที่ให้มีความเข้มแข็งอัน

จะส่งผลให้ประชาชนในพื้นที่มี

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที.่.3...การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561-2565)  เพ่ิมเติม  ฉบับที่  1  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโพ

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที.่.3 ..ยุทธศาสตร.์.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

แบบ ผ.02 




